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Processo Seletivo para Bolsas em 2020/1.:

Mestrado
Doutorado
Pos-Doutorado

1) Objetivos do Programa

A formacdo em tecnologias digitais é inerentemente multidisciplinar uma vez que
requer a integracdao de diferentes dreas de conhecimento com o conhecimento de
problemas especificos da industria.

Com a evolucdo das tecnologias de modelagem matematica e computacdo de alto
desempenho, este PRH visa alinhar as pesquisas realizadas na Coppe na drea de petrdleo
a utilizacdo de novas tecnologias digitais, agregando grupos de pesquisa com longa
experiéncia em modelagem e simulagado, inteligéncia artificial, automacao de processos
e visualizacao

O Programa Interdepartamental de Tecnologias Digitais para o Setor de Petréleo e Gas,
PRHO4, é integrado pelos Programas de Pds-Graduacdo da COPPE em Engenharia
Quimica, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica, Engenharia de
Sistemas e Computacdo bem como os cursos de Engenharia da Escola Politécnica da
UFRJ em Petrdleo, Automacdo e Controle e Computacao.

O objetivo deste PRH é criar um centro de exceléncia para a formag¢do multidisciplinar
de engenheiros com especializacdo em tecnologia digitais para tornar a industria do
petrdleo nacional mais competitiva e eficiente.



2) Linhas de Pesquisa do Programa:

Engenharia Civil Geofisica e Petrofisica Computacional

Engenharia Civil Sistemas Petroliferos

Engenharia de Sistemas e Computagdo Engenharia Computacional Aplicada a Industria do
Petréleo

Engenharia Elétrica Controle, Automacdo e Robética

Engenharia Elétrica / Engenharia Civil Inteligéncia Computacional

Engenharia Mecanica Digital Twins: confiabilidade, integridade e manutengdo

Engenharia Quimica Modelagem, Simulagdo, Controle e Otimizagdo de
Processos

3) Bolsas por modalidade

Em 2020 a disponibilidade de bolsas em cada modalidade é a seguinte:

= Mestrado 3 bolsas

=  Doutorado 1 bolsa

=  Pds-Doutorado 1 bolsa
3) Obrigacdes do bolsista

Dedicar-se integralmente ao curso/programa;

N3o receber bolsa ou qualquer auxilio financeiro de outra agéncia de fomento,
nacional ou internacional;

Ter sido formalmente aceito no programa de pds-graduacao, dentro dos critérios
estabelecidos pela Institui¢ao;

Possuir matricula ativa junto a Instituicdo de Ensino durante todo periodo de
outorga da bolsa (candidatos a bolsa de Mestrado e Doutorado);

No caso de possuir vinculo empregaticio, deve estar liberado, sem vencimentos,
das atividades profissionais, (candidatos a bolsa de Pds-Doutorado);

Os bolsistas de Mestrado e Doutorado podem receber complementagao
financeira de outras fontes desde que estejam atuando em projetos de P,D&I do
setor de O&G em tema compativel com o Programa, com autorizagdo por escrito
do orientador, de acordo com a Portaria Conjunta CAPES-CNPq n° 01/2010.
Desenvolver pesquisa associada a uma das linhas de pesquisa do Programa;
Submeter-se aos critérios de aproveitamento da Instituicao.

4) Elegibilidade do candidato

Possuir titulagdo compativel com o nivel da bolsa;

Desenvolver Plano de Trabalho associado a uma das linhas de pesquisa do
Programa;

Desejavel participacdo em projeto de P,D&I no setor de O&G;

Ter sido indicado por processo interno no Programa de origem.



5) Documentos necessarios
Os candidatos deverdo entregar a seguinte documentacao:

1. Curriculum Vitae, de acordo com o padrao Lattes do CNPq
(http://lattes.cnpg.br/), incluindo E-mail e telefone;
2. Plano de Trabalho;

6) Selec¢do

A selecdo sera feita pela Comissdo Gestora do PRH de Tecnologias Digitais com base na
documentacdo apresentada no item 5, de acordo com as diretrizes estabelecidas nos
itens 3 e 4 e sera divulgada no endereco:

https://coppe.ufrj.br/pt-br/cursos/areas-interdisciplinares/engenharia-e-ciencia-
computacional

Os candidatos em cada modalidade serao indicados pelo Coordenador do Programa
de P6s Graduacgdo (PPG) de origem de acordo com as regras de priorizagdo internas de
cada PPG.

Os candidatos indicados serdo ranqueados de acordo com o CV e o Plano de Trabalho
apresentado. A experiéncia profissional do candidato, bem como sua participa¢do em
projeto de P,D&I do setor de O&G serdo priorizado neste ranqueamento.

6) Entrega da documentacdo (até o dia 30 de abril de 2020)

A documentacgdo devera ser enviada em PDF para o Email:
landau@Ilamce.coppe.ufrj.br

7) Informagdes adicionais

Informacdes adicionais sobre os tipos de bolsas em cada nivel, valores etc. estao
disponiveis no Manual do Usuario PRH-ANP disponivel na pagina:

http://www.anp.gov.br/pesquisa-desenvolvimento-e-inovacao/prh-anp-programa-de-
formacao-de-recursos-humanos

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Gestor.



